PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés mero
2025 m. rugseéjo 24 d.

potvarkiu Nr. 22-87/25

BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,, PASAKA*
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

|. BiudZetinés jstaigos Vilniaus lopselio-darZelio ,Pasaka™ (toliau — Istaiga) direktoriaus
(toliau — direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti [staigos darbg atsizvelgiant |
Istaigai priskirtus uzdavinius ir vykdomas funkcijas, siekiant jgyvendinti |staigai iSkeltus tikslus.

4. Direktoriy konkurso biidu skiria j pareigas ir atleidZia i3 ju, taip pat vykdo Kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybe) meras.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanciais [staigos
veikla, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybes tarybos sprendimais,
Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, vyriausiojo pataréjo,
kuruojangio §vietimo sritj, Savivaldybés administracijos Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo
jsakymais, [staigos nuostatais ir $iuo pareigybes apraSymu.

7. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui ir atskaitingas vicemerui,
kuruojanéiam ikimokyklinio ugdymo sritj.

8. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Nesant direktoriaus
ir pavaduotojo ugdymui, direktoriy pavaduoja Savivaldybés mero nustatyta tvarka paskirtas kitas
asmuo.

9. Sis pareigybés apradymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams teisés aktams ir esant bitinybei keitiamas Istaigos savininko teises jgyvendinancios
institucijos arba direktoriaus iniciatyva.

II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ASMENIUI, EINANCIAM DIREKTORIAUS
PAREIGAS

10. [staigos direktorius privalo atitikti Siuos reikalavimus:

10.1. turéti ne emesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta aukstojo
mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripaZinta kaip lygiaverte uZsienyje jgyta
kvalifikacija;

10.2. atitikti bent viena i8 §iy reikalavimy:

10.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

10.2.2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vie$ojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos (lyderystes) studijas, arba jam lygiavert¢ aukstojo
mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka
VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguZeés 4 d. nutarimu Nr. 535 ..Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra3as);

10.2.3. turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir Lietuvos Respublikos vietimo ir
mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 . Del Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy
ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovams aprao patvirtinimo*
patvirtinto Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy S$vietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams apraso (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy apradas) 5.1 papunktyje
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apibréZtos lyderystés mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty biiti ne Zemesnio kaip
auksto lygio (4 balai);

10.3. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo
jstaigai kompetencijas;

10.4. turéti ne maZesne kaip vieny mety nepertraukiamo vadovavimo ne maZesnei kaip
5 suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirtj arba turéti ne mazesne kaip vieny mety 3vietimo
organizavimo ir (ar) prieZiliros nepertraukiama patirtj, igyta viedojo administravimo institucijoje arba
$vietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai,
padaliniui ar struktdriskai apibréztai asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny, vadovaujanéiy
organizacijai, padaliniui ar struktiriskai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis
vykdant funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy asmeny grupés darba;

10.5. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti treCiaja valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija, apibréZta Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos aprade, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,.Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir juy taikymo tvarkos apraso
patvirtinimo*;

10.6. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokeéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendima (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su
igiidziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass®), kuriuo panaikinamas Sprendimas
Nr. 2241/2004/EB) mokéti bent viena i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokie&iy). Uzsienio kalbos mokéjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo j valstybés tarnautojo
pareigas organizavimo tvarkos aprau, patvirtintu Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m.
lapkri¢gio 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
igyvendinimo®. Uzsienio kalbos mokéjimo lygis jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas auk3tojoje arba iki 2009 mety aukStesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne
maZiau kaip puse auk3tojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity atitinkama uZsienio kalba,
arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu igijo atitinkama uZsienio kalbos
mokéjimo lygj;

10.7. biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

ITII. DIREKTORIAUS FUNKCILJOS

11. Direktorius, sickdamas jgyvendinti Jstaigai keliamus tikslus, vykdo Sias funkcijas:

11.1. organizuoja [staigos darba, kad biity jgyvendinami [staigos veiklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

11.2. uztikrina, kad Istaigos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir |staigos
nuostaty;

11.3. teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i3 jy [staigos darbuotojus,
dirbangius pagal darbo sutartj (toliau — darbuotojai);

11.4. nustato [staigos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy saraSa, tvirtina darbuotojy
pareigybiy apraSymus;

11.5. nustato [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Istaiga néra sudariusi
kolektyvinés sutarties;

11.6. uztikrina racionaly ir taupy lésy ir turto naudojima, Istaigos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikima ir tobulinima;

11.7. organizuoja [staigos veikla, jgyvendindamas strateginj [staigos valdyma, vadovauja
rengiant [staigos strateginj ir metinj planus, uZtikrina jy jgyvendinima, organizuoja [staigos veiklos
isivertinima ir stebésena, analizuoja istekliy biklg ir atsako uz Istaigos veiklos rezultatus;

11.8. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, islaikant ir stiprinant kiekvienam
ugdytiniui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

11.9. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;
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11.10. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais), vietos bendruomene ir partneriais,
siekdamas efektyvaus [staigos valdymo, ugdymo kokybes ir mokiniy saugumo kartu su [staigos
savivaldos institucijomis sprendZia svarbiausius [staigos veiklos klausimus, bendradarbiauja su
institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis;

11.11. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia |staigos bendruomenei ir |staigos
tarybai svarstyti bei viedai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Istaigos vadovo mety veiklos
ataskaitos struktiira ir reikalavimus nustato $vietimo, mokslo ir sporto ministras;

11.12. organizuoja vaiky maitinima |staigoje;

11.13. sudaro komisijas, darbo grupes;

11.14. [staigos vardu sudaro sutartis [staigos funkcijoms vykdyti;

11.15. organizuoja Istaigos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

11.16. atstovauja [staigai kitose institucijose;

11.17. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose, Vyriausybés nutarimuose, $vietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymuose, Savivaldybés tarybos sprendimuose, Savivaldybes
administracijos direktoriaus ir Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo jsakymuose bei [staigos
nuostatuose numatytas funkcijas, sickdamas jgyvendinti [staigai keliamus tikslus.




